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Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa
systemu
I. REKRUTACJA DO PRACY
Rekrutacja a) pracownikéw
niebedagcych 00000 -
nauczycielami
akademickimi
b) nauczycieli
akademickich
II. KADRY
Ewidencja pracownikéw, HIT KADRY
dokumentowanie nawigzania, przebiegu i
rozwigzania stosunku pracy " WEB SO
WEB SO
ADMIN
Nagradzanie i odznaczanie pracownikow  HIT KADRY
D
Ocena okresowa pracownika " WEB SOOP
ADMIN
WEB OCENA
PRACOWNICZ
A
Ewidencja czasu pracy " UniRCP
PR Master

Doksztalcanie i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych pracownikéw "

Cel przetwarzania danych Kategorie 0s6b

przeprowadzenie rekrutacji osoby ubiegajace si¢ o
zatrudnienie

prowadzenie ewidencji
pracownikow oraz
dokumentowanie
przebiegu stosunku pracy
zgodnie z Kodeksem pracy

pracownicy

przyznawanie
pracownikom nagréd,
orderéw i odznaczen

pracownicy

(dotyczy w szczegdlnosci:
nagrdd rektora, ministra,
jubileuszowych, medali,
premii oraz innych
dodatkow)

przeprowadzenie oceny
pracowniczej

pracownicy

planowanie, organizacja
oraz rozliczanie czasu
pracy

pracownicy

dofinansowanie wybrane;j
formy doksztalcania

pracownicy




Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa
systemu
6. Ewidencja oséb, ktére ztozyty -
oswiadczenia lustracyjne
7. Legitymacje stuzbowe " ELSNA
III. PLACE
1. Naliczanie wynagrodzen " HIT PLACE
2. Realizacja wyptat " HIT PLACE
IV. UMOWY
1. Umowy, porozumienia i ugody zawarte w XPERT
ramach UG Y (BAZA
Z wylgczeniem umow: GLOWNA)
- 0 prace
- cywilnoprawnych
- 0 doksztatcanie
-0 finansowanie/ dofinansowanie projektu
- o0 warunkach odptatnosci za ustugi
edukacyjne w UG
2. Umowy cywilnoprawne " HIT PLACE
(wraz z zatgcznikami)
XPERT
(BAZA
GLOWNA)
GUCiR
(Generator
Umoéw
Cywilno-
prawnych z
Rejestrem)

Cel przetwarzania danych

prowadzenie ewidencji
os6b, ktore ztozyty
oswiadczenia lustracyjne

wydawanie i
ewidencjonowanie
legitymacji stuzbowych

naliczenie wynagrodzenia
za prace oraz pozostatych
Swiadczen wynikajacych
ze stosunku pracy

zatwierdzanie i wyptacanie
wynagrodzenia za prace
oraz pozostatych
swiadczen wynikajacych
ze stosunku pracy

realizacja obowigzkow
wynikajacych z zawartych
umow

(w tym ewidencjonowanie
oraz zawieranie umow)

realizacja obowigzkow
wynikajacych z zawartych
umow

(w tym zawieranie,
ewidencjonowanie oraz
rozliczanie umow)

Kategorie os6b

pracownicy uczelni petnigcy
funkcje publiczne w
rozumieniu art. 4 ustawy
lustracyjnej: rektor, prorektor,
dziekan, prodziekan, dyrektor
instytutu, zast¢pca dyrektora
instytutu, kwestor, kanclerz,
audytor wewnetrzny, radca
prawny

pracownicy
(nauczyciele akademiccy)

pracownicy

pracownicy

kontrahenci,

pracownicy,

studenci,

doktoranci,

1 inne osoby fizyczne bedace
stronami umowy lub
wyznaczone przez nie do
kontaktu

pracownicy,

studenci,

doktoranci,

1 inne osoby fizyczne bedace
stronami umowy




Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa
systemu
V. PODATKI DOCHODOWE
Rozliczanie podatkéw dochodowych od eDek

0s6b fizycznych i 0s6b prawnych

Cel przetwarzania danych

wypelnienie obowigzku
platnika - rozliczenie
dochodéw uzyskanych
przez osoby fizyczne i
osoby prawne

Kategorie os6b

pracownicy,

studenci,

doktoranci,

oraz inne osoby fizyczne

VI. SWIADCZENIA Z ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Przyznawanie i rozliczanie §wiadczen POZYCZKI
socjalnych " MIESZKANIO
WE
FAST EWID -
aplikacja
dofinansowanie
do wypoczynku
Organizacja akcji socjalnych i imprez Zapisy na
kulturalnych " spektakle
teatralne
Zapisy na
zajecia
wychowania
fizycznego
VIL BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY
Ustalanie okoliczno$ci i przyczyn BHP
wypadku, prowadzenie ewidencji
wypadkow oraz dokumentacji
powypadkowe;j
Dokumentowanie i ewidencjonowanie
zachorowanh na choroby zawodowe
Organizacja szkolen 1 warsztatow w Portal
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny Intranetowy:
BHP

przyznanie i realizacja
Swiadczen socjalnych z
ZFSS (dot. pozyczek
mieszkaniowych,
zapomoOg, Swiadczen
rzeczowych,
dofinansowania do
wypoczynku)

organizacja akcji
socjalnych i imprez
kulturalnych ze srodkéw
ZFSS

dokumentowanie oraz
rejestrowanie wypadkow
przy pracy oraz
zachorowan na choroby
zawodowe

organizacja i
dokumentowanie
obowiagzkowych szkolen w
dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy (w tym
przygotowanie zestawien
pracownikéw UG na
szkolenia okresowe,
sprawdzanie ich
wykonania oraz
generowanie zaswiadczen
o ukonczeniu szkolenia)

pracownicy,

emeryci,

rencisci,

zyranci,

osoby zamieszkujace we
wspolnym gospodarstwie
domowym z wnioskujagcym

pracownicy

pracownicy,
doktoranci,

studenci,

swiadkowie wypadkow

pracownicy (nauczyciele
akademiccy, pracownicy
administracyjno-biurowi,
pracownicy inzynieryjno-
techniczni, kierownicy
jednostek organizacyjnych,
pracownicy zatrudnieni na
stanowiskach robotniczych)




Czynnosci przetwarzania danych osobowych

VIII. MEDYCYNA PRACY

1. Badania lekarskie pracownikéw "

2. Badania lekarskie kandydatéw na studia

3. Badania lekarskie studentow 1
doktorantow

IX. SPRAWY OBRONNE

1. Reklamowanie z urzedu i na wniosek

2. Zgtaszanie do WKU

3. Staty dyzur

Nazwa
systemu

HIT KADRY

IRK
Skierowania

FAST ZASW
LEK S

FAST
BADANIA D

FAST WKU

Cel przetwarzania danych

zarzadzanie badaniami
lekarskimi pracownikoéw
(kierowanie na wstepne,
okresowe oraz kontrolne
badania lekarskie)

zarzadzanie badaniami
lekarskimi kandydatéw na
studia

zarzadzanie badaniami
lekarskimi studentow i
doktorantow

zwolnienie od obowiazku
petnienia czynnej stuzby
wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i w
czasie wojny

zawiadamianie
wojskowych
komendantéw uzupetnien
o osobach podlegajacych
obowigzkowi czynnej
stuzby wojskowej oraz
wydawanie zaswiadczen w
sprawach powszechnego
obowiazku obrony

realizacja zadan
obronnych w UG w tym
poprzez przygotowanie
Uczelni do dziatan

w warunkach
Zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa Panstwa
i w czasie wojny

Kategorie os6b

Pracownicy

kandydaci na studia
podejmujacy studia na
kierunkach narazonych na
dziatanie czynnikéw
szkodliwych, uciazliwych, lub
niebezpiecznych dla zdrowia

studenci, doktoranci
odbywajacych nauke na
kierunkach narazonych na
dziatanie czynnikéw
szkodliwych, ucigzliwych lub
niebezpiecznych dla zdrowia

osoby reklamowane
(pracownik)

pracownicy podlegajacy
powszechnemu obowiazkowi
obrony RP,

studenci podlegajacy
obowigzkowi czynnej stuzby
wojskowej

pracownicy wlaczeni w staly
dyzur




Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa Cel przetwarzania danych Kategorie os6b
systemu
X. UBEZPIECZENIA
1. Ubezpieczenia zdrowotne PLATNIK zgltoszenie do pracownicy,
ubezpieczenia doktoranci,
FAST UBEZP zdrowotnego oraz studenci,
D rozliczanie sktadek zleceniobiorcy,
cztonkowie rodziny
2. Ubezpieczenia spoteczne PLATNIK zgloszenie do pracownicy,
ubezpieczenia spotecznego doktoranci (szkoty
oraz rozliczanie sktadek doktorskie)
stazysci,
zleceniobiorcy,
cztonkowie rodziny
3. Dobrowolne ubezpieczenia na zycie i eRU PZU zgloszenie do pracownicy,
zdrowie ubezpieczenia w ramach wspotubezpieczeni,
(czynnos¢ dokonywana w imieniu odrebnego zawartego ubezpieczenia  uposazoni,
Administratora danych - uwzgledniona w rejestrze grupowego oraz zleceniobiorcy,
kategorii czynnosci przetwarzania) rozliczanie sktadek
4. Ubezpieczenia NNWiKL e zgtoszenie do pracownicy,
ubezpieczenia w ramach studenci,
zawartego ubezpieczenia  doktoranci
grupowego
XI. ZAKWATEROWANIE W OBIEKTACH UG
1. Kwaterowanie a) Hotele @ - przyznawanie miejsc i pracownicy,
asystenckie kwaterowanie w obiektach doktoranci,
UG w tym m.in.: osoby spoza UG bedace

AL standard
AL ekspert
AL ADMIN
AL faktury

FAST/WEB
DS.

b) Domy studenckie

FAST
AKADEMIKI

Rezerwacje
akademikow

Ewidencja
wnioskow DS

rezerwacje/ skierowania/
whnioski o przyznanie
miejsca, prowadzenie
ksiag/kart meldunkowych/
kart pobytu.

wspotlokatorami/ cztonkami
rodziny wnioskujacego

goscie zakwaterowani w DS-
ach w okresie wakacyjnym,

studenci,

doktoranci,

pracownicy,

cztonkowie rodziny os6b
wnioskujacych




1.

Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa Cel przetwarzania danych
systemu

c¢) Osrodek -
Wypoczynkowy
w Laczynie

d) Pokoje goscinne
Wydziatu Prawai Rezerwacja
Administracji Hotel

e) Bazanoclegowa ~ = ---—---

Stacji Morskiej
Instytutu
Oceanografii
XII. REKRUTACJA NA STUDIA
Rekrutacja a) studial, IT stopnia IRK komisja  przeprowadzenie rekrutacji
oraz JM " na studia
IRK BR
IRK
KSIEGOWOSC
IRK KASA
IRK ADMIN
b) studia IRK — komisja
podyplomowe "
IRK - DK
IRK — ADMIN

c) potwierdzenie
efektow uczenia S

d) szkoty doktorskie IRK — komisja
)

IRK — ADMIN

Kategorie os6b

pracownicy, emeryci,
rencisci, osoby spoza UG
planujace wspolny
wypoczynek z wnioskujagcym

goscie zapraszani przez
pracownikéw UG w
szczegblnosci dane:
(pracownikéw,
uczestnikow studiow
podyplomowych,

0s6b spoza UG)

pracownicy, studenci,
osoby spoza UG

Kandydaci na studia
Kandydaci do szkoty




Czynnosci przetwarzania danych osobowych

XTII.

1. Ewidencja (studentéw, doktorantéw,
uczestnikow studiéw podyplomowych),
dokumentowanie przebiegu studiow

2. Organizacja i rozliczanie zaje¢
dydaktycznych

Nazwa
systemu

DYDAKTYKA I KSZTALCENIE

FAST EWID
Dziekanat S

FAST EWID
Dziekanat D

FAST EWID
Dziekanat P

FAST EWID
DK

FAST EWID
ADMIN

FAST PLAT_
Dziekanat S

FAST PLAT
Dziekanat D

FAST PLAT
Dziekanat P

WEB
Certyfikaty

WEB PN
WEB PN
KOORDYNAT
OR
WEB PRAC

WEB PN
ADMIN

WEB MZ

WEB MZ
ADMIN

WEB MK
WEB MK DK

WEB Sylabus
(koordynator)

Cel przetwarzania danych

prowadzenie rejestru
studentéw, doktorantow,
uczestnikow studiéw
podyplomowych

prowadzenie dokumentacji
przebiegu studiéw
(dotyczy w szczegdlnosci
- umoOw (nie dotyczy
doktorantéw szkot
doktorskich),

- indywidualnych
programéw studiow,

- przydziatéw do grup,

- urlop6éw, skreslen,

- przeniesien studentéw,

- wznowien studiow,

- oraz innych podan i
decyzji dotyczacych
przebiegu studiéw)

planowanie i rozliczanie
zaje¢ dydaktycznych

w tym w szczegdlnosci
prowadzenie

zapisOw na zajecia, ,
dziennikow studenckich,
dziennikéw zajec,
sporzadzanie opisu
przedmiotu (sylabusy)
oraz dokumentowanie
wynikéw nauczania (prace
zaliczeniowe i
egzaminacyjne, protokoty
z zaliczen 1 egzamindw)

przypisywanie
prowadzacych do grup
zajeciowych

Kategorie 0s6b

studenci,
doktoranci,
uczestnicy SP
absolwenci

Uczestnicy zaj¢c
dydaktycznych (w tym:
studenci

doktoranci

uczestnicy studiéw
podyplomowych),
Prowadzacy zajecia




Czynnosci przetwarzania danych osobowych

3. Praktyki i staze

4. Legitymacje studenckie i doktoranckie
(ELSy, ELDy)

5. Wspomaganie obstugi Portalu Studenta

Nazwa
systemu

FAST praktyki
S

OPTICamp
FAST ELS
FAST ELS DK

FAST ELS
ADMIN

FAST ELD
FAST ELD DK

FAST ELD
ADMIN

Odbior ELS

Odbiér ELD

Portal studenta

Cel przetwarzania danych

organizacja i rozliczenie
praktyk i stazy

obstuga legitymacji

(w tym w szczeg6lnosci
wydawanie legitymacji i
ich duplikatow,
przedtuzanie waznoSci
legitymacji)

wspomaganie w obstudze
Portalu studenta oraz
weryfikacja
wprowadzonych danych

Kategorie os6b

studenci, doktoranci,
pracodawcy przyjmujacy
studenta na praktyke/staz lub
osoby przez nich wyznaczone

studenci,
doktoranci

studenci,
doktoranci,

uczestnicy SP




6. Proces dyplomowania "

7. Swiadczenia socjalne z Funduszu
Stypendialnego "

Czynnosci przetwarzania danych osobowych

Nazwa
systemu

FAST
DYPLOM

FAST
DYPLOM DK

FAST
DYPLOM
ADMIN

Dyplomy

dziekanat

(program
wydziatowy)

JSA -
PROMOTOR

JSA — BIURO

JSA -
PODGLAD

JSA -
ADMINISTRAC]
A

FAST/WEB
MS Dziekanat
S

FAST MOSN
Dziekanat S

FAST MOSN
Dziekanat D

FAST/WEB
DSSS

FAST/WEB
DSSS ADMIN

FAST/WEB
MS DF

FAST MS DK

Cel przetwarzania danych

organizacja i
dokumentowanie procesu
dyplomowania
uwzgledniajacego w
szczegOlnosci: prace i
egzaminy dyplomowe,
harmonogramy
egzaminéw, dyplomowe
wraz z ich recenzjami i
wydrukami z systemu
plagiat.pl / JSA,
dyplomy, §wiadectwa i
suplementy oraz ksiggi
dyploméw

przyznanie i realizacja
Swiadczen socjalnych

(W tym m.in.:

- stypendia socjalne,

- stypendia specjalne dla
0s6b niepetnosprawnych,

- stypendia dla najlepszych
studentow,

- Zapomogi)

Kategorie 0s6b

studenci,
doktoranci,
uczestnicy SP,
recenzenci,
promotorzy,
cztonkowie komisji
egzaminacyjnych

studenci,

doktoranci (nie dotyczy
doktorantéw szkot
doktorskich),
cztonkowie rodziny
wnioskujacego

10




Nazwa
systemu

Czynnosci przetwarzania danych osobowych Cel przetwarzania danych Kategorie os6b

a) Doktoranckie STYPEDNIA przyznawanie stypendiow  doktoranci
DOKTORANC

KIE

8. Stypendia

b) ,,projako$ciowe”

¢) jednostek studenci

samorzadu
terytorialnego

(czynnosc realizowana
dodatkowo w imieniu
odregbnego Administratora
danych - uwzgledniona w
rejestrze kategorii
czynnosci przetwarzania)

d) ministra

9. Pensum dydaktyczne

10. Hospitacja zajec¢

11. Edukacja wojskowa w ramach Legii
Akademickiej

12. Gdanski Uniwersytet Trzeciego Wieku

PENSUM -
obstuga

planowanie i rozliczanie
pensum dydaktyczne

PENSUM —
tworzenie list
wyplat

PENSUM -
sprawdzanie list
wyplat

PENSUM —
zatwierdzanie
list wyptat

WZR Pensum

ocena efektéw pracy
nauczycieli akademickich,
podnoszenie

jakosci ksztatcenia

przeprowadzenie czgsci
teoretycznej szkolenia
zgodnie z umow3g zawartg
pomiedzy UG a MNiSW

organizacja i realizacja
procesu ksztalcenia w
ramach GUTW

studenci,
doktoranci

pracownicy (nauczyciele
akademiccy w tym osoby
zatrudnione na umowy
cywilnoprawne)
doktorant

pracownicy (nauczyciele
akademiccy)

studenci UG,
studenci innych Uczelni

stuchacze Gdanskiego
Uniwersytetu Trzeciego
Wieku

11




Czynnosci przetwarzania danych osobowych

13.

14.

15.

16.

17.

Programy a) MOST
mobilnosci
edukacyjnej

b) ERASMUS "

Kursy i szkolenia doksztatcajace

Egzaminy certyfikatowe

Prowadzenie nauczania w formie e-
learningu

Programy stypendialne NAWA

(czynnosé dokonywana w imieniu odrebnego
Administratora danych - uwzgledniona w
rejestrze kategorii czynnosci przetwarzania)

Nazwa
systemu

ACCESS
Mobility Tool +
ESRS-
Elektroniczny
System

Rejestracji
Studentéw

poldlacudzoz

Platforma
edukacyjna

Cel przetwarzania danych

realizacja oferty
ksztalcenia w ramach
programu MOST

realizacja wymiany
studentow i1 pracownikow
w ramach programu
ERASMUS

organizacja, obstuga i
dokumentowanie
przebiegu kurséw i
szkolen doksztalcajacych

organizacja i
dokumentowanie
przebiegu egzamindéw
certyfikatowych

wykorzystanie sieci
komputerowych i internetu
do wspomagania procesu
nauczania

Obstuga i wsparcie
organizacyjno —
administracyjne
Stypendystow zwigzane z
tokiem studiéw i adaptacja
w spotecznosci
akademickiej Uczelni.

(w tym réwniez wyplata
stypendium lub innych
Swiadczen zgodnie z
zasadami danego
programu stypendialnego)

Kategorie 0s6b

beneficjenci programu
(studenci i doktoranci)

beneficjenci programu
(studenci 1 doktoranci,
pracownicy),
koordynatorzy uczelni/
zewnetrzni

kandydaci ubiegajacy si¢ o
uczestnictwo w kursach i
szkoleniach,

uczestnicy kurséw i szkolen

osoby zglaszajace chec
uczestnictwa w egzaminach

uzytkownicy Portalu
Edukacyjnego (w
szczegOlnosci:
pracownicy,
studenci,
doktoranci,
uczestnicy studiéw
podyplomowych
osoby spoza UG)

stypendysci NAWA (w
szczegOlnosci: studenci,
doktoranci/stuchacze szkoty
doktorskiej, pracownicy
naukowi) oraz inne osoby,
ktérych dane beda niezbedne
do realizacji umowy ramowej

12
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1.

Czynnosci przetwarzania danych osobowych

XIV.

Udostepnianie a) udostepnienia
zasobow zbioréw UG
bibliotecznych

b) wypozyczenia
miedzy-biblioteczne

Cyfrowa
Wypozyczalnia
Publikacji
Naukowych
Academica

XV.

Ewidencjonowanie i udostgpnianie
informacji o dorobku naukowym "

2. Wydawnictwo i publikacje

3. Postgpowania o a) doktora

nadanie stopnia/
tytutu

naukowego
b) doktora

habilitowanego

c) profesora

Nazwa
systemu

CZYTELNICY BIBLIOTEKI

VIRTUA-ADMIN

VIRTUA-UDOST

VIRTUA-

Cel przetwarzania danych

zarzadzanie
udostepnianiem i
obiegiem materialéw
bibliotecznych

KONTRAHENCI

System

informatycznych

zaméwien miedzy-

Bibliotecznych

NAUKA, BADANIA I ROZWOJ

EXPERTUS
OMEGA-
ADMIN

OMEGA-
REDAKTOR

ICI SCIENCE
EVALUATION

PBN — modut
sprawozdawczy

dokumentowanie i
upowszechnianie dorobku
naukowego pracownikow,
doktorantéw i studentéw
uG

procedowanie procesu
wydawniczego (W tym
dystrybucja i promocja)

procedowanie,
ewidencjonowanie oraz
dokumentowanie
postepowania o nadanie
stopnia naukowego
doktora, doktora
habilitowanego, tytutu
profesora

Kategorie 0s6b

czytelnicy biblioteki UG

(pracownicy, studenci,

doktoranci, osoby spoza UG)

pracownicy,
doktoranci,
studenci

autorzy
redaktorzy
recenzenci

pracownicy,
doktoranci,
osoby spoza UG

pracownicy,
osoby spoza UG

pracownicy,
osoby spoza UG
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych

10.

Postgpowania o nadanie tytutu Honoris
Causa

Urlopy naukowe

Stypendia
naukowe

a) w ramach projektéw

Zarzadzanie prawami wiasnosci
intelektualnej UG oraz procesami
komercjalizacji bezposredniej

Planowanie i organizacja wyjazdu
stuzbowego za granice kadry naukowo —
dydaktycznej

Kota naukowe i inne organizacje
studenckie i doktoranckie

Obstuga
projektow

a) naukowych

b) rozwojowych

Nazwa
systemu

IP PULS —
administrator

IP PULS -
uzytkownik
aktywny

IP PULS —

uzytkownik
bierny

BWZ
WYJAZDY

Cel przetwarzania danych

procedowanie,
ewidencjonowanie oraz
dokumentowanie
postepowania o nadanie
tytutu Honoris Causa

przyznanie urlopu
naukowego

przyznawanie i rozliczanie
stypendidw

Zarzadzanie prawami
wtasnosci intelektualnej i
procesami komercjalizacji
wynikéw dziatalnos$ci
naukowej na UG

realizacja wyjazdoéw
stuzbowych za granice
kadry naukowo —
dydaktycznej

rejestracja cztonkow
organizacji

procedowanie,
monitorowanie i
dokumentowanie realizacji
projektow

(dotyczy w szczegdlnosci
nastepujacej dokumentacji

whnioski, decyzje i umowy
o dofinansowanie projektu,
raporty i sprawozdania,
karty projektu i
oswiadczenia, karty
monitoringowe)

Kategorie os6b

zastuzeni ludzie nauki
(pracownicy,
osoby spoza UG)

pracownicy (nauczyciele
akademiccy)

studenci,
doktoranci,
pracownicy

tworcy,

wspottworey (pracownicy,
studenci, doktoranci UG oraz
naukowcy spoza uczelni)
Rzecznik patentowy

pracownicy,
doktoranci,
zewnetrzni wykonawcy

studenci,
doktoranci,
pracownicy

studenci,
doktoranci,
pracownicy,
osoby spoza UG
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych

11. Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwoj

(czynnosé dokonywana w imieniu odrebnego
Administratora danych - uwzgledniona w rejestrze
kategorii czynnosci przetwarzania)

12. Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Pomorskiego

(czynnosé dokonywana w imieniu odrebnego
Administratora danych - uwzgledniona w rejestrze
kategorii czynnosci przetwarzania)

13. Program Interreg Potudniowy Battyk

(czynnos¢ dokonywana w imieniu odrebnego
Administratora danych - uwzgledniona w rejestrze
kategorii czynnosci przetwarzania)

14. Program Operacyjny Polska Cyfrowa

(czynnos¢ dokonywana w imieniu odrebnego
Administratora danych - uwzgledniona w rejestrze
kategorii czynnosci przetwarzania)

15. Badania naukowe

(czynnos¢ realizowana dodatkowo w imieniu
odrebnego Administratora danych - uwzgledniona
w rejestrze kategorii czynnosci przetwarzania)

Nazwa
systemu

Cel przetwarzania danych Kategorie os6b

————— Obstuga i kategoria 0s6b, zr6znicowana
dokumentowanie realizacji w zaleznosci od
projektu realizowanego projektu

————— Obstuga i kategoria 0s6b, zréznicowana
dokumentowanie realizacji w zaleznoS$ci od
projektu realizowanego projektu

————— Obstuga i kategoria 0s6b, zr6znicowana
dokumentowanie realizacji w zaleznosci od
projektu realizowanego projektu

————— Obstuga i kategoria 0s6b, zréznicowana
dokumentowanie realizacji w zaleznoS$ci od
projektu realizowanego projektu

----- Przeprowadzenie badah
naukowych

kategoria os6b, zréznicowana
w zaleznosci w zaleznosci od
prowadzonych badan
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa
systemu
16. Rejestracja cztonkéw grup badawczych SEA-EU
(SEA-EU) Research
potential
database
XVL ZAMOWIENIA PUBLICZNE
1. Procedowanie i dokumentowanie procesu
zaméwien publicznych Portal
Intranetowy:
rejestr
dokumentéw
zakupu

Cel przetwarzania danych

Promowanie i wymiana
doswiadczen grup
badawczych
Europejskiego
Uniwersytetu Morskiego

przeprowadzenie i
udokumentowanie
postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego
prowadzonego w trybie
ustawy Prawo zamowien
publicznych oraz z
wylaczeniem ustawy PZP
(W tym wszczecie
postepowania, sktadanie
ofert, zapytan ofertowych i
ich ocena, rozstrzygniecie
zamoOwienia , udzielenie
zamoéwienia lub
uniewaznienie)

Kategorie 0s6b

Pracownicy naukowi UG oraz
z uczelni partnerskich w
ramach SEA-EU

pracownicy,

wykonawcy (osoby fizyczne,
osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych
mowa w art. 33 kc)
przystepujacy do
postepowania o udzielenie
zamdwienia publicznego,
osoby reprezentujace
wykonawce — cztonkowie
organéw podmiotow
zbiorowych
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych

XVIL

Nazwa
systemu

FINANSE I RACHUNKOWOSC

Cel przetwarzania danych

Kategorie 0s6b

1. Prowadzenie obstugi finansowo-
rachunkowej "

2. Windykacja

naleznosci a) ponaglenia i

wezwania do
zaplat

b) zajecia
wierzytelnosci

¢) noty odsetkowe

XPERT
(BAZA
GLOWNA)

XPERT
(OBSELUGA
FINANSOWA)

XPERT
(FINANSOWO-
KSIEGOWY)

XPERT
(ZAKUPY)

XPERT
(SPRZEDAZ)

XPERT
(BANK)

XPERT
(PPK)

PekaoBiznes24

FAST/WEB FIN

DF)

FAST/WEB FIN

DKF

System
bankowosci
elektronicznej
BGK24

obstuga finanséw i
rachunkowosci w tym
prowadzenie dokumentacji
finansowo-rachunkowe;j
(dot. w szczeg6lnosci:
faktur, rachunkow, not
ksiegowych, przedptat,
zaliczek, depozytow,
przelewéw i wyciagoéw
bankowych, polecen
wyplat i pobran).

Dochodzenie roszczen
oraz dokumentowanie
dziatan realizowanych w

pracownicy,

studenci,

doktoranci,

uczestnicy SP,

kontrahenci,

podatnicy, nabywcy towarow/
ustug,

Osoba spoza UG

dtuznicy (w tym osoby
fizyczne oraz osoby fizyczne
prowadzace dziatalnos¢

celu odzyskania naleznogci gospodarcza, wobec ktorych

od dtuznikéw
Uniwersytetu Gdanskiego

prowadzone jest
postepowanie windykacyjne)
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych

3. Rozliczenia finansowe kosztéw podrdézy
krajowych i zagranicznych (delegacje,

dewizy)

4. Obstuga kasowa

5. Zarzadzanie a)

rachunkami
bankowymi
b)
c)
d)

stuzbowe karty
bankowe "

karty wzoréw
podpiséw

wnioski o otwarcie 1
zamknigcie
rachunkow
bankowych "

uprawnienia do
systemu
PekaoBiznes24 "

Nazwa
systemu

XPERT
(BAZA
GLOWNA)

XPERT
(BAZA
GLOWNA)

XPERT
(KASA)

WEB FAST
FIN KASA

WEB MS
KASA

PekaoBiznes24

System
bankowosci
elektronicznej
BGK24

Cel przetwarzania danych

Dokumentowanie oraz
rozliczanie podrézy
stuzbowych

obroét gotowkowy w tym
dokumentowanie wptat i
wyplat z kasy UG,
wydawanie kwitariuszy

prowadzenie obstugi
bankowej Uniwersytetu
Gdanskiego w tym w
szczegblnosci
sprawowanie nadzoru i
kontroli nad gospodarka
finansowa UG

Kategorie os6b

studenci
doktoranci,
pracownicy,
osoba spoza UG

osoby dokonujace wptat/
wyptlat z kasy UG m.in.:
studenci, doktoranci,
uczestnicy SP, pracownicy,
kontrahenci, osoby spoza UG

osoby upowaznione do
pobierania optat

upowaznieni pracownicy
Uczelni
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rzeczowego UG

Rezerwacja sal i
sprzetu (program

Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa Cel przetwarzania danych Kategorie os6b
systemu
XPERT zarzadzanie mieniem pracownicy,
6. Gospodarowanie mieniem Uczelni " (BAZA Uczelni w tym m.in.: studenci,
GLOWNA) Wypozyczanie mienia, doktoranci,
przyjecia/ przekazania osoba spoza UG (dostawca,
XPERT o 2 oy
\ materialow, nabywca materiatow)
(SRODKI dok t .
TRWALE) okumentowanie
zniszczenia srodkow
XPERT trwatych.
(FINANSOWO-
KSIEGOWY)
OPTIEST
Ewidencja
majatku

wydziatowy)
ewidencjonowanie pracownicy,
Obstuga kasy pozyczkowej XPERT cztonkéw kasy emeryci,
(KASA pozyczkowej, rencisci,
POZYCZKOWA przyznawanie i rozliczanie poreczyciele,
) pozyczek oraz osoby upowaznione przez

monitorowanie wktadow i

cztonka kasy do wyptacenia

zadtuzen im wktadu cztonkowskiego

XVIIIL WYDARZENIA NAUKOWO-DYDAKTYCZNE ORAZ IMPREZY O INNYM CHARAKTERZE
ORGANIZOWANE W RAMACH UG

1. Organizacjai a) Konferencje i skrypty organizacja wydarzen osoby deklarujace chec
rejestracja seminaria naukowe ~ PHP/MySQL  promujacych UG i uczestnictwa w wydarzeniu,
uczestnikéw popularyzujacych nauke (W tym pracownicy, studenci,
wydarzen * * b) Quizy i Konkursy WordPress doktoranci, kontrahenci),

) Ottt System organizatorzy wydarzema .
Conrego (w tym pracownicy, studenci,
d) Warsztaty (system doktoranci)
zewnetrzny)
e) Wyklady otwarte
ClickMeeti
f) Wydarzenia lisyst:;mg
kulturalne i zewnetrzny)

artystyczne
g) Zjazdy Absolwentéw
h) Szkoty letnie

1) Inne
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Nazwa
systemu

Czynnosci przetwarzania danych osobowych Cel przetwarzania danych

XIX. POSTEPOWANIA WYJASNIAJACE I DYSCYPLINARNE

Kategorie os6b

Prowadzenie i dokumentowanie
postepowan wyjasniajacych i
dyscyplinarnych

XX. KONTROLE I AUDYTY

Przeprowadzenie i dokumentowanie
kontroli i audytéw wewnetrznych

Rejestrowanie przeprowadzonych kontroli
1 audytow zewnetrznych

XXI. ARCHIWUM

Archiwizacja i brakowanie dokumentacji

(czynnos¢ dedykowana pracownikom
Archiwum UG)

Udostepnianie zasobdw archiwalnych

(czynnos¢ dedykowana pracownikom
Archiwum UG)

Prowadzenie postepowan
wyjasniajacych oraz
dyscyplinarnych w
Uczelni

Sprawowanie kontroli nad
realizacja zadan i
obowigzkow
spoczywajacych na
jednostce w tym m.in.
wykonywanie czynno$ci
sprawdzajacych i
doradczych

Prowadzenie ksiegi
kontroli

administrowanie zasobami
archiwalnymi uczelni

udostepnianie
dokumentacji
przechowywanej w
archiwum zaktadowym na
wniosek osoby
zainteresowanej

studenci,
doktoranci,
pracownicy,
rzecznicy,
Swiadkowie,
obroncy,
biegli

osoby audytujace,
kontrolujace,
pracownicy,
studenci,
doktoranci,
uczestnicy SP,
kontrahenci,

kategoria os6b zréznicowana
w zaleznos$ci od rodzaju
archiwizowanej lub
brakowanej dokumentacji
(w szczegdlnosci:
pracownicy,

studenci, doktoranci,
uczestnicy SP)

pracownicy,
osoby spoza UG
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa Cel przetwarzania danych
systemu

XXII. UDOSTEPNIANIE INFORMACJI I PROMOCJA

1. Prowadzenie wspétpracy z mediami = ----- przekazywanie informacji
oraz upublicznianie danych osobowych (w zwigzanych z
tym wizerunku i wypowiedzi os6b) w funkcjonowaniem uczelni,
mediach w tym o pracownikach,

studentach i innych
osobach zwigzanych z
uczelnia

przekazywanie informacji

marketingowej
2. Wysyltka newsletterow i informacji System przekazywanie informacji
handlowych srodkami komunikacji mailingowy  zwigzanych z
elektroniczne;j funkcjonowaniem uczelni,

w tym o pracownikach i
innych osobach
zwigzanych z uczelnia

przekazywanie informacji

handlowe;j
3. Udostepnianie informacji na stronach Strona przekazywanie informacji
internetowych internetowa UG zwigzanych z
(nie dotyczy stron internetowych funkcjonowaniem uczelni,
Biuletynu Informacji Publicznej) w tym o pracownikach i

innych osobach
zwigzanych z uczelnia

4. Udostepnianie informacji publicznej (w BIP realizacja obowigzku
tym na stronach internetowych Biuletynu udostepniania informacji
Informacji Publiczne;j) publiczne;

Kategorie 0s6b

dziennikarze,
pracownicy,

studenci i inne osoby
zZwiazane z uczelnig

osoby otrzymujace newslettera i

informacje handlowe (w
szczegllnosci pracownicy)

pracownicy i inne osoby

zwigzane z uczelnia, ktérych
dane podawane sg na stronach

internetowych

osoby, ktérych dane dotycza

stanowigce informacje
publicznag,

osoby wnioskujace o
udostgpnienie informacji
publicznej

21




Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa Cel przetwarzania danych Kategorie os6b
systemu

XXIII. WYSYLKA, ZARZADZANIE I OBIEG DOKUMENTACJI

1. Zarzadzanie korespondencja i obiegiem Poczta prowadzenie pracownicy;
dokumentacji w formie elektronicznej elektroniczna  korespondencji drogg osoby prowadzace
elektroniczng korespondencj¢ poczta
EZD standard elektroniczng;
zarzgdzanie dokumentacja  osoby, ktérych dotyczy tre$é
EZD kancelaria elektroniczng prowadzonej korespondencji
EZD kancelaria
koordynator
EZD ADMIN
EZD archiwum
System
mailingowy
WZR Mailing
2. Realizacja korespondencji tradycyjnej ~  ----- prowadzenie osoby fizyczne bedace
korespondencji droga adresatami lub nadawcami
tradycyjng dotyczy m.in.:

(dziennikéw podawczych,
drukéw doreczen,
pocztowych ksigzek
nadawczych)

XXIV. ANALIZY I EKSPERTYZY

————— wspolpraca z ekspertami pracownicy,
UG oraz zleceniodawcami  zleceniodawcy
w zakresie
przygotowywania
specjalistycznych analiz,
ekspertyz i opinii

1. Prowadzenie ewidencji ekspertow UG
oraz rejestru wydanych analiz, ekspertyz i
opinii

2. Przesylanie zapytan ofertowych do
ekspertéw UG
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Cel przetwarzania danych

promocja zdolnych
studentow

pomoc pracodawcom w
znalezieniu potencjalnych
pracownikéw

pomoc studentom w

Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa
systemu
XXV. AKTYWIZACJA ZAWODOWA STUDENTOW I ABSOLWENTOW
1. Promowanie najlepszych studentéw UG Najlepsi
studenci
2. Prowadzenie ewidencji pracodawcoéw oraz BIURO
pomoc pracodawcom w aktywnym KARIER
poszukiwaniu kandydatéw do pracy,
praktyk Iub stazy zawodowych "
3. Prowadzenie ewidencji studentow i BIURO
absolwentéw oraz posredniczenie w KARIER

aktywnym poszukiwaniu pracy i
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych

4. Organizacja targdw pracy

XXVL ANKIETYZACJA W RAMACH UG

1. Badania ankietowe prowadzone w ramach WEB
oceny wypetniania przez nauczycieli ANKIETA
akademickich obowigzkéw zwigzanych z WYDZIAL

ksztalceniem "
WEB Statystyki

WEB
ANKIETA
OGOLNE
2. Badania loséw zawodowych absolwentéw BIURO
KARIER
3. Badania ankietowe prowadzone w celu = -—---
ulepszenia oferty UG dla os6b z
niepetnosprawnosciami
4. Badanie opinii pracowniczych WEB
ANKIETA
PRACOWNIK

wejsciu na rynek

pracy oraz w efektywnym
poruszaniu si¢

i funkcjonowaniu na nim

umozliwienie
bezposredniego kontaktu
pracodawcow z osobami
poszukujacymi pracy

badanie procesu
ksztatcenia

dostosowania programu
ksztalcenia do potrzeb
rynku pracy

dostosowanie oferty UG
do potrzeb os6b
niepelnosprawnych

zbadanie pogladow
pracownikow celem
poprawy efektywnosci
funkcjonowania
poszczegdlnych obszaréw
Uczelni

Kategorie os6b

studenci

pracodawcy

studenci,
absolwenci

osoby spoza UG

studenci,

doktoranci,

osoby prowadzace zajecia
(nauczyciel akademicki)

absolwenci

studenci,
doktoranci

pracownicy
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa
systemu
5. Pozostale badania MS Forms

1. Zarzadzanie kontami poczty Office 365
elektronicznej (czynnosci dedykowane
wyltacznie pracownikom centrum
informatycznego)

2. Monitoring sieci komputerowych Cisco Prime
(czynnos$ci dedykowane wytacznie
pracownikom centrum informatycznego) Infrastructure,

Kontrolery
WiHi,

DHCP WiHi,
Radius WiFi
TheDude,
NetManager,
Switche,

LDAP (MFD);

3. Zarzadzanie podtagczeniami uzytkownikow Panel WiFi,
do sieci (czynnos$ci dedykowane

wylacznie pracownikom centrum NetManager
informatycznego)
NetManager
(akademiki)

Cel przetwarzania danych

Badania dydaktyczno-
naukowe, rozwojowe oraz
inne

zaktadanie kont
pocztowych pracownikom
1 studentom

monitoring i
rozwigzywanie probleméw
z dostepem do sieci

podtaczanie gosci UG do
sieci UG_Guest oraz
doraznie pracownikéw i
studentéw do sieci
eduroam

uwierzytelnianie
komputeréw stuzbowych
w celu uzyskania
przewodowego dostepu do
ASK UG i Internetu

Kategorie os6b

kategorie przetwarzanych
danych zréznicowane w
zaleznosci od charakteru i
rodzaju przeprowadzanej
ankiety

XXVIL.  OBSLUGA INFORMATYCZNA — CZYNNOSCI DEDYKOWANE WYLEACZNIE
PRACOWNIKOM CENTRUM INFORMATYCZNEGO

pracownicy, studenci,
doktoranci, uczestnicy SP

pracownicy,
studenci,
doktoranci,
uczestnicy SP,
goscie UG

pracownicy,
studenci,
doktoranci,
goscie UG,
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych

Zarzadzanie kontami uzytkownikow
systemow (czynnos$ci dedykowane
wyltacznie pracownikom centrum
informatycznego)

Obstuga zgtoszen Helpdesk (czynnosci
dedykowane wytacznie pracownikom
centrum informatycznego)

Zdalne zarzadzanie komputerami
(czynnos$ci dedykowane wytacznie
pracownikom centrum informatycznego)

Zarzadzanie kontami uzytkownikéw
drukarek (czynnos$ci dedykowane
wyltacznie pracownikom centrum
informatycznego)

Nazwa
systemu

WSZYSTKIE
SYSTEMY
zarzadzane

przez CI

EZD,

PHPmyadmin
(WZR),

Zarzadzanie
Pracownikami
(WPiA),

LDAP (MFI)

PIONIER.Id

ServiceDesk

MANTIS

LogMeln,
DPM,
ShadowCopy,
SCCM.

Serwery plikéw
AD (Active
Directory),

Altiris,
TeamViewer,

Domena
pracownicza

System
drukowania,
(Serwer
wydruku i
aplikacje
producentéw
drukarek)

Cel przetwarzania danych Kategorie os6b

zaktadanie, modyfikacjai  pracownicy,

usuwanie pracownikom studenci,
kont w systemach doktoranci,
niezbednych do uczestnicy SP,

wykonywania pracy oraz ~ absolwenci
nadawanie i modyfikacja

uprawnien do nich i

rozwigzywanie problemow

z dziataniem.

rejestrowanie Pracownicy, pracownicy
telefonicznych i innych Uczelni, oraz dane
elektronicznych zgloszen  0s6b, ktérych dotycza
probleméw z ustugami lub  zgtoszenia (w szczegdlnosci:

potrzeb realizacji ustugi studenci, doktoranci,
uczestnicy SP, osoby spoza
UG)

zdalny dostep i pracownicy,

zarzadzanie komputerami

stuzbowymi

zaktadanie i obstuga pracownicy,

skrzynek uzytkownikow studenci,
na drukujaco-skanujacych
urzadzeniach

wielofunkcyjnych
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa Cel przetwarzania danych Kategorie 0s6b
systemu

8. Utrzymanie ciggtosci dziatania systemu WSZYSTKIE modyfikacja i tworzenie pracownicy, studenci,

(czynnos$ci dedykowane wytacznie SYSTEMY  kopii zapasowych systemu doktoranci ,absolwenci,
pracownikom centrum informatycznego) zarzadzane uczestnicy SP, goscie UG,
przez C1 UG oraz inne osoby spoza UG

XXVIII.  PROCESY POMOCNICZE

Ustugi i §wiadczenia wspierajace osoby ~ ---—- przygotowanie studenci,
niepetnosprawne indywidualnych ofert doktoranci
wsparcia i $wiadczenie
ustug wspierajacych osoby

niepelnosprawne
2. Powotania, Pelnomocnictwai = o-—-- Prowadzenie ewidencji studenci,
upowaznienia udzielanych doktoranci,

petnomocnictw, powotani pracownicy,

upowaznien udzielanych ~ Kontrahenci, o
przez organy Uczelni w tym osoby upowaznione do
przetwarzania danych przez

ADO, posiadajace dostep do
informacji niejawnych

Sprawozdawczo a) Wewngtrzna WEB Weryfikacja, sporzadzanie kategoria os6b zré6znicowana
$¢ aktywnos$¢ i przedstawianie raportéw, W zaleznosci od rodzaju

(z wytaczeniem zestawien zawierajacych ~ przedstawianego raportu (w
sprawozdawczo SQL-raporty  analizy i oceny stanu szczegOblnosci pracownicy,
sci kadrowe studenci, doktoranci,

funkcjonowania Uczelni

dokonywanej w lub zachod h . uczestnicy studiéw

ramach SQL- raporty . zac’ e W) podyplomowych)
ey proceséw. W

projektow) ptacowe

szczegOlnosci dotyczy
sprawozdawczosci:
budzetowej, finansowe;j,
kadrowej, placowej,
naukowo dydaktycznej, z

SQL — raporty
studenckie
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych

b) zewnetrzna

Nazwa
systemu

Cel przetwarzania danych

POL-on —
ADMIN

dziatalnosci badawczej i
r0ZWOjOWe]

POL-on — CK ds.
stopni i tytutéw

POL-on —
DR_DRHAB
zawiadomienia

POL-on —
NAGRODY

POL-on —
KONFERENCIE

POL-on —
LABORATORIA

POL-on —
OCENA
PARAMETRYC
ZNA

POL-on — ORPD
promotor

POL-on —
PATENTY

POL-on —
PRACOWNICY

POL-on —
PROJEKTY
NAUKOWE

POL-on - STUD
+ pomoc
materialna

POL-on — DOKT
+ pomoc
materialna

POL-on —
IMPORT

POL-on —
NAWA

POL-on ORPD
edytor, importer,
promotor

(POL-on) SEDN
pracownicy-
koordynator,

obserwator,
ADMIN

Kategorie os6b




Czynnosci przetwarzania danych osobowych Nazwa
systemu
4. Prowadzenie i dokumentowanie akt =~ = ---—-
postgpowan sprawdzajacych
5. Prowadzenie ewidencji oséb UPRAWNIENI
uprawnionych do przetwarzania danych A
osobowych UG
6. Zarzadzanie ryzykiem Systemem
Zarzadzania
Ryzykiem
7. Swiadczenie pomocy prawnej 0 -
8. Kontrola wjazdu pojazdéw na teren UG " System
parkowania
9. Kontrola dostepu do pomieszczen " PR Master

Cel przetwarzania danych

zarzadzanie
uprawnieniami do dostepu
do informacji niejawnych

zarzadzanie
uprawnieniami do dostepu
do danych osobowych

ewidencjonowanie ryzyk
Uczelni

udzielanie porad i
konsultacji prawnych,
sporzadzanie opinii
prawnych, opracowywanie
projektéw aktow
prawnych, wystepowanie
przed urzedami i sadami w
charakterze pelnomocnika,
poswiadczanie odpiséw
dokumentéw za zgodno$¢
z oryginatem

zarzadzanie
uprawnieniami do wjazdu
na teren UG
(przydzielanie uprawnien,
ewidencja oséb
uprawnionych, wydawanie
identyfikatorow)
umozliwienie wjazdu i
wyjazdu na teren UG
osobom uprawnionym

zarzadzanie
uprawnieniami dostgpu do
pomieszczen

Kategorie 0s6b

pracownicy

doktoranci

studenci

wykonujacy zadania zwigzane
z dostepem do informacji
niejawnych

cztonkowie rodzin,
osoby polecajace

osoby wykonujace zadania
zZwigzane z przetwarzaniem
danych osobowych w tym
m.in.: pracownicy
doktoranci

studenci

pracownicy

kategoria 0s6b zréznicowana
w zalezno$ci od $wiadczonej
pomocy prawnej

pracownicy,

studenci,

doktoranci,

uczestnicy SP,
stuchacze GUTW,
goscie,

najemcy,

kontrahenci,

stuzby techniczne,
inne uprawnione osoby

pracownicy
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Monitoring wizyjny (obserwacja i zapis
obrazu oraz serwis techniczny systemu)

Wynajem i rezerwacje pomieszczen/
powierzchni w obiektach UG

Kursy 1 a) jezykowe
szkolenia
(poza . b) maturalne
doksztatcajgcy
mi w
rozumieniu .
sportowe, rekreacyjne
ustawy Prawo o p Y]
szkolnictwie
WYyZszym) d) projektowe
e) inne
Proyv;ildzgnle a) zajecia w ramach
Zapisow 1 grup tworczosci
organizacja artystycznej
swiadczen
sportowo- L .
obozy i pétkolonie
kulturalnych w vk
ramach UG c) turnieje i zawody
sportowe
Przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i

wnioskow

Zarzadzanie i monitorowanie naruszen

Nazwa
systemu

CCTV
CCTV-
(wydziatowe)

Rezerwacja sal 1
sSprzetu
(program
wydziatowy)

Baza WPiA
(PEfL)

Cel przetwarzania danych

zapewnienie
bezpieczenstwa oséb,
mienia i tajemnicy
informacji

wspomaganie kontroli
dostgpu

Zarzadzanie obiektami UG
- wynajem i rezerwacja

organizacja, obstuga i
dokumentowanie
przebiegu kurséw i
szkolen

Popularyzacja sportu i
kultury wsréd
spotecznosci akademickiej

realizacja obowigzkow
wynikajacych z przepiséw
prawa zwigzanych z
organizacjg przyjmowania
1 rozpatrywania skarg i
wnioskow

dokumentowanie oraz
procedowanie procesow
zglaszania naruszen w
zakresie danych
osobowych i informacji
niejawnych

Kategorie 0s6b

pracownicy i

inne osoby przebywajace na
terenie objetym
monitoringiem

pracownicy,
studenci,
doktoranci,
osoby spoza UG,
kontrahenci

uczestnicy kursow i szkolen:
pracownicy, studenci,
doktoranci, uczestnicy SP,
osoby spoza UG

studenci,
doktoranci,
uczestnicy SP,
pracownicy,
osoby spoza UG

pracownicy,

osoby wnioskujace,

dane os6b wskazanych w
skargach/ wnioskach

pracownicy,
studenci,
doktoranci,
osoby spoza UG
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Czynnosci przetwarzania danych osobowych

16. Ewidencja poboru srodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego

17. Przedszkole Uniwersyteckie
(rekrutacja do placéwki, prowadzenie
ewidencji wychowankéw)

18. Zapewnienie porzadku i
bezpieczenstwa na terenie Uczelni

(czynnosé dedykowana w szczegolnosci
pracownikom Strazy Uniwersyteckiej)

19. Obstuga i rozliczanie srodkow
transportu

20. Ewidencja pracownikow,
zleceniobiorcow, doktorantow i
studentéw objetych izolacjg domowa
lub kwarantanng

21. Zgloszenia pracownikow na
szczepienie przeciw COVID-19

Nazwa
systemu

GMW

PP- zapisy do
przedszkola

Portal
intranetowy:
ewidencja
transportu

Portal
pracownika
(szczepienie
COVID-19)

Cel przetwarzania danych

zapewnianie
pracownikom/
doktorantom wymaganych
srodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy

1 obuwia roboczego

realizacja procesu
rekrutacji do przedszkola,
zapewnienie prawidiowej
realizacji zadan
dydaktycznych,
wychowawczych i
opiekunczych
wynikajacych z przepiséw
prawa oraz statutu
przedszkola UG

utrzymanie porzadku i
bezpieczenstwa na terenie
Uczelni

ewidencjonowanie i
rozliczanie srodkéw
transportowych (wtasnych
oraz niebgdacych
wlasnoscia Uczelni
uzywanych do celéw
stuzbowych), obcigzanie
jednostek organizacyjnych
lub 0s6b prawnych
kosztami transportu

Przetwarzanie danych
osobowych pracownikow,
zleceniobiorcow,
doktorantéw i studentow
objetych izolacja domowa
lub kwarantanng

Usprawnienie procesu
Szczepien przeciw
COVID-19 pracownikéw
UG.

Kategorie os6b

pracownicy, doktoranci,
uprawnieni do otrzymania
odziezy ochronnej i roboczej

kandydaci (dzieci), rodzice/
opiekunowie prawni,

osoby uprawnione do odbioru
dziecka z przedszkola.

osoby przebywajace na
terenie UG, w tym w
szczegblnosci: studenci,
doktoranci, pracownicy,
dostawcy, kontrahenci, goscie
1 serwisanci

Pracownicy, doktoranci,
studenci, osoby prywatne,
osoby prawne

Pracownicy, zleceniobiorcy,
doktoranci 1 studenci

Pracownicy i doktoranci UG

1) czynnos$ci z mozliwoscig wyboru opcji ,,bez systemu”

30




